Wir von HAAS PERSONALMANAGEMENT unterstiitzen KMU’s und inhabergefiihrte
Unternehmen bei ihrer Stellenbesetzung. Im Rahmen unserer Beratungstatigkeit, stehen
wir als HR Experten mit Rat und Tat zur Seite. Wir sind personlich fur Dich da und legen
besonderen Wert darauf, jeden Interessierten zu sprechen und erste Fragen im Vorfeld zu
beantworten. Kein anonymes Bewerbungsverfahren und wochenlanges Warten auf eine
Antwort - wenn Du mehr Uber unseren Kunden und die zu besetzende Position erfahren
willst - kontaktier uns am besten noch Heute. Du hast die Wahl, sofort Termin buchen -
oder Deine Unterlagen per E-Mail an uns senden. In jedem Fall - sprechen wir uns!

© Standort: Schénau Anstellungsart(en): Vollzeit

Aus einer technischen Anforderung eine durchdachte Konstruktion entwickeln — und spater sehen,
wie daraus ein Produkt fur die Luftfahrt entsteht: Genau das erwartet Dich bei COMTRONIC in
Schonau. Hier entstehen Cockpit- und Bedienpanels fur die zivile und militarische Luftfahrt. Dabei
greifen mechanische Bauteile, Elektronik, Kunststoffe und Schalter prazise ineinander. Du begleitest
Deine Konstruktionen vom ersten Konzept Uber Prototypen bis zur Serienproduktion und stehst im
direkten Austausch mit Kunden und Kollegen. Wenn Du das Team als Mechanischer Konstrukteur
(m/wld) — Luftfahrt & Cockpitsysteme verstarken willst, dann bewirb Dich jetzt.

» Du entwickelst mechanische Bauteile und Baugruppen fir Cockpit- und Bedienpanels
— von der Kundenspezifikation bis zur Serienproduktion.

o Du Ubersetzt technische Anforderungen in erste Konzepte, stellst diese dem Kunden vor
und entwickelst sie anhand der gemeinsamen Abstimmungen weiter.

» Du wahlst geeignete Materialien, Komponenten und Herstellungsverfahren aus. Dabei
berucksichtigst Du Funktion, Kosten, Verfugbarkeit und Fertigbarkeit.

e Du erstellst 3D-Konstruktionen, technische Zeichnungen und Unterlagen fir
Prototypen, Kunden und Produktion.

e Du stimmst Deine Losungen mit Elektronikentwicklung, Produktion, Qualitatssicherung
und Vertrieb ab und bericksichtigst die relevanten Konstruktions- und
Luftfahrtanforderungen.

o Du unterstitzt den Vertrieb bei technischen Fragen und bei der Ausarbeitung von
Spezifikationen fur Angebote und Vorstudien.

» Du findest praktikable Losungen fur Material-, Beschaffungs- und Fertigungsfragen im
Prototypen- und Kleinserienbereich.

 Du pflegst Konstruktionsdaten, technische Listen und Anderungen und unterstitzt den
Aufbau sowie die Pflege der technischen Daten im PLM-System

» Du wirkst an Risikoanalysen, Qualifizierungen und Prufunterlagen mit und erstellst die
erforderliche technische Projektdokumentation.


https://calendly.com/eva-haas/telefoninterview

e Luftfahrt zum Anfassen: Bei COMTRONIC entwickelst Du mechanische
Losungen fur Cockpit- und Bedienpanels der zivilen und militarischen Luftfahrt.

* Mittelstandisches Unternehmen - mit Konzernanschluss: Aktuell
arbeiten 84 Mitarbeitende am Standort Schénau zusammen - mit kurzen
Entscheidungswegen und bereichsubergreifendem Austausch.

* Direkte Zusammenarbeit: Du arbeitest gemeinsam mit Deinem
Entwicklungsteam in einem GroBraumblro mit moderner Arbeitsausstattung
und engem Kontakt zu Produktion, Qualitatssicherung und Vertrieb.

e Vielseitiges Entwicklungsteam: Dich erwartet ein neunkopfiges Team mit
drei mechanischen Konstrukteuren sowie Kollegen aus Elektronik, Optik und
Projektmanagement.

¢ Du hast eine technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Techniker, beispielsweise im
Maschinenbau oder in der Feinmechanik, oder ein vergleichbares technisches Studium
abgeschlossen.

e Du bringst praktische Erfahrung in der mechanischen Konstruktion mit — idealerweise
in der Entwicklung von Baugruppen, feinmechanischen Produkten oder
Fahrzeugkomponenten.

e Auch mit einem frischen Studienabschluss bist Du willkommen, wenn Du bereits erste
praktische Konstruktionserfahrung aus Projekten oder Tatigkeiten im Unternehmen
nachweisen kannst.

e Du arbeitest sicher mit einem 3D-CAD-System. Kenntnisse in Inventor, Creo oder
Windchill sind von Vorteil; in die eingesetzten Systeme wirst Du eingearbeitet.

¢ Du hast Freude daran, technische Losungen selbststandig zu entwickeln, mit Kunden
abzustimmen und gemeinsam mit anderen Fachbereichen umzusetzen.

» Du bringst gute Englischkenntnisse fur technische Spezifikationen und Kundengesprache
mit und bist bereit, diese bei Bedarf weiter auszubauen. Im Team kommunizierst Du auf
Deutsch.

o Beruhrungspunkte mit Elektronik sind willkommen. Die besonderen Anforderungen der
Luftfahrt lernst Du im Rahmen Deiner Einarbeitung kennen.

e Du arbeitest strukturiert, eigenverantwortlich und kostenbewusst und bringst Dich aktiv ins
Team ein.

Top Rahmenbedingungen:

Dich erwarten eine 40-Stunden-Woche, eine attraktive Vergutung auf Basis des Haustarifvertrags und
eine betriebliche Altersvorsorge. Mit Gleitzeit und einem Arbeitsbeginn zwischen 6 und 9 Uhr kannst
Du Deinen Tagesstart flexibel gestalten. Die Kernarbeitszeit liegt zwischen 9 und 15 Uhr.

Positives Arbeitsumfeld:
Du arbeitest in einem Team, das sich direkt austauscht und fachlich unterstitzt. Fairness, Offenheit



und Respekt pragen die Zusammenarbeit. Kurze Entscheidungswege und moderne Arbeitsgerate
geben Dir gute Voraussetzungen, um Deine Ideen einzubringen und umzusetzen.

Entwicklungsmoglichkeiten:

Deine Weiterbildung orientiert sich an Deinen Vorkenntnissen und Deinen Aufgaben. Du baust gezielt
Wissen Uber Luftfahrtanforderungen, Produkte und Entwicklungsprozesse auf. Langfristig kann sich
bei entsprechender Erfahrung und Leistung auch eine Perspektive im Projektmanagement eréffnen.

Begleitete Einarbeitung:

Erfahrene Konstrukteure fuhren Dich Schritt fir Schritt an die Produkte, Systeme und Ablaufe heran.
So kannst Du Deine bisherige Konstruktionserfahrung einbringen und Dich gezielt in die
Besonderheiten der Luftfahrt einarbeiten.

Gestaltungsspielraum und Produktnahe:

Du begleitest Deine Konstruktionen uber mehrere Entwicklungsphasen hinweg und erhaltst Einblicke
in angrenzende Fachbereiche. Dabei hast Du Raum fiir eigene Losungsansatze und siehst, wie aus
Deinen Ideen funktionsfahige Baugruppen entstehen.

Eva Haas

HAAS Personalmanagement

Tel.: +49 (0)171 6226915
bewerbung@haas-personalmanagement.de
www.haas-personalmanagement.de
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