
Wir von HAAS PERSONALMANAGEMENT unterstützen KMU´s und inhabergeführte

Unternehmen bei ihrer Stellenbesetzung. Im Rahmen unserer Beratungstätigkeit, stehen

wir als HR Experten mit Rat und Tat zur Seite. Wir sind persönlich für Dich da und legen

besonderen Wert darauf, jeden Interessierten zu sprechen und erste Fragen im Vorfeld zu

beantworten. Kein anonymes Bewerbungsverfahren und wochenlanges Warten auf eine

Antwort - wenn Du mehr über unseren Kunden und die zu besetzende Position erfahren

willst - kontaktier uns am besten noch Heute. Du hast die Wahl, sofort Termin buchen -

oder Deine Unterlagen per E-Mail an uns senden. In jedem Fall - sprechen wir uns!

kfm. Leitung (m/w/d) Finanzen & Controlling

(289)

 Standort: Mintraching  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

AyTec Automation GmbH entwickelt und realisiert maßgeschneiderte, automatisierte Fertigungssysteme für

Kunden aus unterschiedlichen Branchen. Als inhabergeführtes Unternehmen mit rund 45 Mitarbeitenden

verbinden wir technische Innovationskraft mit kurzen Entscheidungswegen. Jetzt wollen wir auch unsere

kaufmännische Unternehmenssteuerung gezielt ausbauen. Dafür suchen wir Dich: Du schaffst Transparenz,

entwickelst eine belastbare Finanzplanung und gestaltest gemeinsam mit der Geschäftsführung die

wirtschaftliche Zukunft von AyTec. Wenn Du unser Team als Kaufmännischer Leiter (m/w/d) – Finanzen &

Controlling verstärken willst, dann bewirb Dich jetzt.

Welche Aufgaben warten auf Dich?

Du baust ein aussagekräftiges Controlling auf und entwickelst Kennzahlen sowie ein 

regelmäßiges Berichtswesen für die Geschäftsführung

Du wertest Daten aus DATEV und dem Warenwirtschaftssystem APplus aus, bereitest Monats-, 

Quartals- und Jahreszahlen auf und prüfst ihre Plausibilität

Du analysierst Umsatz, Kosten, Ergebnis und Cashflow, erkennst wirtschaftliche Chancen 

und Risiken und leitest konkrete Handlungsempfehlungen ab

Du entwickelst die Budget-, Finanz-, Liquiditäts- und Investitionsplanung und hältst sie durch 

Forecasts, Szenarien und Soll-Ist-Vergleiche aktuell

Du bewertest Investitionen und Finanzierungsmöglichkeiten und behältst das Zusammenspiel 

kurzfristiger und langfristiger Finanzierungen im Blick

Du bereitest Gespräche mit Banken, Leasinggesellschaften und weiteren Finanzpartnern 

vor und begleitest sie gemeinsam mit der Geschäftsführung

Du überprüfst mit dem Vertrieb die wirtschaftlichen Grundlagen von Kalkulationen, etwa 

Stundensätze, Kostenansätze und Deckungsbeiträge

Du identifizierst Verbesserungsmöglichkeiten in Kostenstrukturen und kaufmännischen 

Abläufen, auch an der Schnittstelle zum Einkauf

Wo steigst Du ein?

In ein inhabergeführtes Automatisierungsunternehmen mit aktuell 45 Mitarbeitenden am 

Standort Mintraching bei Regensburg

In ein technisches Umfeld mit individuellen Fertigungssystemen für unterschiedliche 

Industrien, darunter Energie, Elektronik und Luftfahrt

In eine Rolle mit eigenständiger kaufmännischer Verantwortung, zunächst ohne 

disziplinarische Personalführung

https://calendly.com/eva-haas/telefoninterview


In eine neu geschaffene Position in direkter Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und einem 

engem Austausch mit Verwaltung, Vertrieb, Konstruktion und Steuerberatung

Was Dein Profil abrundet:

Ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine 

kaufmännische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung, beispielsweise 

zum Betriebswirt

Mehrjährige Erfahrung im Controlling, Finanzmanagement oder in 

einer kaufmännischen Leitungsfunktion sowie praktische Erfahrung in einem 

mittelständischen Unternehmen

Fundierte Kenntnisse in Finanzierungsfragen sowie in der Budget-, Investitions- 

und Liquiditätsplanung

Ein sicheres Verständnis von BWA, GuV, Bilanz und Cashflow sowie die 

Fähigkeit, Buchungsdaten kritisch zu prüfen und wirtschaftliche Zusammenhänge 

verständlich zu erklären

Ein sicherer Umgang mit Excel und kaufmännischen Softwarelösungen; DATEV-

Kenntnisse sind von Vorteil

Unternehmerisches Denken, Eigeninitiative und die Bereitschaft, Strukturen selbst 

aufzubauen und im Tagesgeschäft aktiv mitzuarbeiten

Kommunikationsstärke und ein sicheres Auftreten gegenüber Geschäftsführung, 

Banken und Geschäftspartnern

Verantwortungsbewusstsein, Vertraulichkeit und eine strukturierte, lösungsorientierte 

Arbeitsweise

Du musst bisher noch nicht als kaufmännischer Leiter gearbeitet haben. Auch mit Erfahrung als 

stellvertretender Finanzverantwortlicher oder als Controller mit fundierter Finanzplanungserfahrung kannst Du 

bei uns den nächsten Schritt gehen.

... dann kannst Du dich hierauf verlassen:

Top Rahmenbedingungen:

Du arbeitest in Gleitzeit und hast eine Kernzeitarbeitszeit von 9 bis 15 Uhr. Deine Rolle bietet Dir direkten 

Zugang zur Geschäftsführung und die Möglichkeit, die kaufmännische Unternehmenssteuerung aktiv 

mitzugestalten.

Positives Arbeitsumfeld:

AyTec ist inhabergeführt und setzt auf innovative Technologien sowie digitale Arbeitsprozesse. Du arbeitest 

unmittelbar mit den Menschen zusammen, die Entscheidungen treffen und umsetzen.

Entwicklungsmöglichkeiten:

Mit dem Aufbau der kaufmännischen Strukturen wächst auch Dein Verantwortungsbereich. Perspektivisch ist

die Übernahme der Führung der Verwaltungskräfte möglich. Du kannst Dich damit sowohl fachlich als auch in

Richtung Personalführung weiterentwickeln.

Gestaltungsspielraum:

Du baust das Controlling von Grund auf auf und entwickelst die Planungs- und Auswertungsinstrumente, die

das Unternehmen benötigt. Deine Erfahrung fließt direkt in neue Abläufe und konkrete Verbesserungen ein.

Unternehmerischer Einfluss:

Deine Arbeit wirkt über die Auswertung von Zahlen hinaus. Du schaffst Entscheidungsgrundlagen für



Investitionen, Finanzierungen und die weitere Unternehmensentwicklung und begleitest die Umsetzung

gemeinsam mit der Geschäftsführung.

Eva Haas

HAAS Personalmanagement

Tel.: +49 (0)171 6226915

bewerbung@haas-personalmanagement.de

www.haas-personalmanagement.de
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